
• Reunión Nacional de la 
Red en Piura. 

• Nuewo Consejo Directivo 
Nacional de la Red. 

• Nue,a Agenda Nacional 
de la Red. 
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'.Reuníón de {a Reá Nacíona[ áe 
'.Promocíón de [a :Mujer en Piura 

• Entre los dfas 11 y 14 de 
Octubre se realizó en Plura la 
Reunión Nae!onal de 11 
RPNM dentro de la estrategia 
de organizar recntones des­ 
centrahz.adas que permitan la 
(on,ohdac1ón de las Coordina­ 
ciones Departamentalu en 
cuyas sedes se organiu,n estos 
eventos y afianzar la imagen 
de la Red en la región donde 
se reahz.an, a travN de la di­ 
fusión de !a, ac:tividad11S en ]OIJ 
medios de coir.­,nkación y de 
la co,wocatona a las autonda• 
des locales a partici­ 
paren las mismas. Est,· 
objetivo � logró am­ 
pliamente en Plum 
donde la Reunión Na­ 
cional fue objeto d,· 
notas perlod!sticas en 
la pwnsa escena com<> 
tamb,;\n en la radio, 
televHión rcg,onalc, 
asl como por la parh· 
cip;,c,ón de In autori­ 
dades locales en los d,­ 
venos actos. 

A esta reunión asi5heron 
las 1mcmbros de! Consejo Di• 
recnvc Nacional. as! como !as 
representantes de las 25 Coor­ 
dmacioncs O.,partamcntales 
de la Red, sumando en total 
m�s de 60 mujeres de todo el 
país La reunión se inkiO con 
una conferencia de prensa 
para poner en conoc1m1cnto de 
lo,, nu,dius de cumumcac,ón 

regionales, que eeecureercn 
ma,iv•mente, la finalidad y 
objetivo, de la reunión y 
consto de •ctivid•des de ca­ 
r.tete, pOb!lco como un des­ 
file e iumiento de l• bande­ 
ra y actividades 1udémicas 
que puamos a detall,r. El 
acto inaugural estuvo presi­ 
dido por la Sra. Norma 
Al'ial'ios y la 1nauguraciOn a 
cargo del Dr. l* AIW.n R•· 
mos, representante de la Cor­ 
te Supuior d,: Ju1ticu1 de 
Piura. Asistieron autoridades 

del departamento como la 
r,:g1dora Elvira Castro de 
Quirm. reprc5altante del Con. 
stjo Provincial de P1ura, el al­ 
calde del distnto de Castilla, 
del �roto Peru.ano. de la Po­ 
hc!a Nacional, del Juigado de 
Fam,ha. de la Región Agraria, 
de la Ri:g,ón de Salud y de 
ONG's e institucion�'!I pnva­ 
das de la r�­g•On 

Dnfile y Acto Clvico 
El d!1 domingo 12 de Oc­ 

tubre gr1du • !ucoordin1cio­ 
nes previas realiudu por 11 
Coordinadora Departamental 
de la Red de Piura, la totah­ 
dad de Las participantes en la 
Reunión Nacional desfilaron 
por la Plau de Armas pres•• 
didas por el Con,tjo Directivo 
Nacional en pleno, seguidas 
por lu representantes de lu 
coordinaciones departamen­ 
tales organiud11 por Coord!­ 
nacione, Territoriales Norte, 

Oriente, Costa Cen­ 
tro, Centro y Sur, a!­ 
gunu de las cualn 
desfilaron con trajes 
tlplCOS de IU región, 
!o que causo gran 
&nimadOn e inter�s 
en ta población. El 
desfile culmino con 
el iumiento del Pa­ 
bc!lón Nacional, que 
�­stuvo a atrgo de la 
Sra. Nonna Allallos, 
Prc,1dcnta reelecta 
de 11 RNPM y con 

en el entonam,enlo del Him­ 
no Nacional en el que estuvie­ 
ron presentes las autondade9 
locile!, c1vi11:s y militares. 
Acompallaron a la Presiden­ 
ta de la RNPM, Eva Morera 
Coordinadora Territorial Nor­ 
te y, de Piura, !a Coordinado­ 
ra Departamental Man,ja de 
Joo y &lita Herrera, Vocal de 
Capac,taciOn 
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ConJerencia Sobre 
Ginero y Gobemabilidad 

El primer di• por la lar­ 
de se realizó !a Conferencia 
sobre Género y gobcmabihd•d 
a cargo de la 5oc Pepi Patrón, 
Profesora de la Facultad de 
Cienc,as Sociales de la Univer­ 
sidad Católica del Perú. La 
presentación esh.1vo a cargo 
de Violeta Sara­lafosse y ac­ 
tuó como moderadora Ana 
Tallada. La cxpooiciOn ron,,,­ 
ti6 en la defin,dón de 
gobernabilidad democ,,1,ca 
abordada desde tres perspec­ 
t,vu . la democratización de 
la sociedad civil, la moderni­ 
zación del aparato productivo 
y mercado y la !egitimactón de 
la, mshtuciorw.­s del Estado. Se 
reíleuonó sobre la rv..­ccsidad 
de que la democratización dis­ 
minuya las dl'!ligualdadcs ex• 
lfl'lTIH de pobreza, de eeesc­ 
tcr racial, de glml!ro y de cen­ 
trahsmo. 

Presentación de Estudios 

El tercer dfa de la reunión 
se presentaron trL'S estudios, 
dos rdendos a la s,tuaci6n y 
perspectiva d,.. la Red y uno,o­ 

bre la 5ituación de la Mujer en 
Piura 

La presentación del p11­ 
mcr estudio denominado 
"Diagnóstico de las Coord1na­ 
cionc, Departamentales: Estu­ 
dio Cuanhtat,vo·, estuvo a 
cargo de la Soc. Diana 
Cordano, Profesora de la Fa­ 
cultad de Ciencias Sociales de 
la Universidad Católica del 
Pcrll, quien fue la cotuultora 
enc:ugada de su elaboración. 
La presentación del evento es­ 
tuvo • cargo de Rosa 
Urdinegut y actuó como 
modendora Clona del üm­ 
po. El estudio presenta la 5j5. 
tematización de los resultados 
cuantitativo, del Autodiag­ 
n6$hco de la, Coordinaciones 
O.,partamcntales de la Red 
�alizado por e! Equipo Tkni­ 
,:o de Ase,oramlcnto en el afio 
1994. 

La presentación del se• 
gundo estudio estuvo a cargo 
de Carmela Chung y actuó 
como moderadora Mercedes 
Cruz. El estudio sobre Gestión 
Institucional fue sustentado 
por la Soc:. Jo,efma Huamtn,. 
profesora de la hcultad de 
Ciencias Sociales de la Univcr­ 

sidad Católica del Pertl, con­ 
•ultora l'llCargada de su real,. 
zación. El estudio, en elabo­ 
nción,. aborda las perspectiva, 
de organi>:ación de la Red es­ 
perAndosc como resultado una 
propuesta de gestión 
rnstitucmnal con estructura y 
funciones. 

La sustentación de! estu­ 
dio "Caracterfsticas Socio De· 
mogrAfKcas de la Mujer en Ptu• 
ra" estuvo a cargo de! Econ. 
Martin Herrera, Director Re­ 
gional del !NE! en Piura. La 
presmtaeión del evento estu­ 
vo a cargo de Edita Herrera y 
actuó como moderadora Eva 
Morera El estudio fue real,. 
zado por la OREI Piura y 
contiene !os principales 
indkadores sobre la situación 
de la Muieren Piura, en parti• 
cular sobre la fecundidad y 
salud reproductiva, educación 
y empleo 

Mes.i Redonda Sobre 
Salud Reproductiva 

Como(lll!ma actividad se 
realizó la mes;, redonda sobre 
Salud Reproductiva, cuyo de­ 
bate cau­'6 gran mtt/rh entre 
los asistentes de la Región. 
Actuó como Moderadora 
Hilda Mereadode Lima y pre­ 
sentaron sus perspectivas y ex­ 
pcr1enc1as C..rmcla Chung del 
Cusco, quien enfocó el lema 
desde los Planes de Acción de 
El úiro y Beij,ng; y, Norma 
Vigo de lqu110, y Maria 
Vargas de Tacna presentaron 
las cxpcnencias de aplicación 
en sus respectivas regsones * 
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Nuevo Consejo Directivo Nacionai dé fa 
Red, Nacionai de Promocíón de fa Jvtujer 

Eri el marco de la Reunión Nacional de la Red 1997 � realizó la Asamblea Nacional Ordina­ 
ria 1997 para proceder a la elN:Oón del nuevo Constjo Dir«tivo Nacional. Previamente, el Con­ 
sc,¡o Drrectivc sahcnte prnentó ante la A$1.mble, et Informe Memoria corrnpondiente al periodo 
Octubre 1995 / Octubre 1997. Igualmente, tu represo:ntantes de !u 25 Coordinaciones Departa­ 
mentaln procedieron I prnenliir los informt1 memoria corrnpondiente,, wyos extractos apare­ 
cen en la ,ec,;ión fin11I de este boletln. 

A continuación se procedió a elegir el Comité Elt<:ton.! que Ntuvo presidido por Dmesy 
'Palados y conformado por Norma Vigo y Maritu Alva. Para los c1rgo1 de Prnldenta, 
Vicepresidenta y Voc.:al de C.pacitaclón no hubieron ,orprn111 re1ultando eleg1du lu mi1m11 
lltularcs, rcahúndosc una renovación de lol dem,h c•rg<» con ro¡,l'l'ICfltación de todH lu reglo­ 
nes del pafs, como H ur;ictcrfHiu di! la Red. El nuevo Consejo D11'l'Ctivo Nadona\ para el 
¡lllriodo Octubre 1997 • Octubre 1999 quedó conformado por. 

Presidenta 

Viccpr<'S1denta 

S....:rctaria 

Tc.'lOrcra 

Vocal de Ütpadtación 

Vocal de Relacione, lnler,;:uJturales 

Vocal de Comunic1c10ne, 

Coord Gral. Territorial Norte 

Coord. Gral Tcrnlonal Oriente 

Coord. Gral Tcrntorial Centro 

Coord Gral. Territorial Costa Centro 

Coord. Gral Temtonal Sur 

Comit� de F,scahuw:ión· 

Norma Af\al\os üni!la (Lima) 

Carmel• Chung Echevnr!a {Cu,co) 
Marfa Josefina Huamán (tim1) 

Delma del Valle Seminario (Lima) 

Edita Herrera Ca!le {Piura) 

Zo1l1 Conde Alcintar, (Ucayali) 

RON Urdinegui Basurto Oun!n) 

Amalia Rabanal de Salda/la (Amazona,) 

Martha Encinas Mon (Lorcto) 

Gladys Huamin Gora (Paseo) 

Don• Cr<.'res Ramlra {Callao) 
Maria Vargas Alcedo (Tacna) 

Ana Tallilda Iglesia (tima) 

Mercedes Cruz Oiaz {Attquipa) 
Eva Morera Pereyra (Cajamar,;:a) 
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..'A.genáa de [a 'R..Jll'PJvl. yara e[ 
yeríóáo 1997-1999 

P(Jr· Nonrlll A.,iaiios Olst,Ua 

Con motivo de nuestra IV 
Asamblea Nacional, la, socias 
de la RNPM reunidas en P1u­ 
ra del 11 al 14 de Octubre lue­ 
go de haber evaluado nuestro 
Plan de TraDljo y las a,;cione 
ejecutadu entre octubre de 
1995 a octubre dc 1997, deci­ 
dimos formular nuestra nue­ 
va agenda para los próximos 
d0$ ai\os 

Todu comp,rtlmo1 la 
nccc,idad de centrar nue1111is 
ac�lones a nivel nacional en 
alguno, ejes del Programa 
Nacional de Promoción de la 
Mujer que de acuerdo a la, 
n<..­cesidades de !as mujeres es 
urgente profundizar, asf como 
tomar en cuenta tu actuales 
fortalezas de nuestra msntu­ 
ción. 

Oelinimos que nuestros 
<..'j<..'5 temM,cos prioritarios de 
gestíén nacional son. educa­ 
crón, salud reproductiva, pre­ 
vención de la v1olen.cia y par• 
uc1pación poHtica. 

En este marco, TI09 reafir­ 
mamos en nuestra misión 
institucional de geshón de po­ 
Ht,cu públicas para cuyo fin 
"" importante doarrolfar ac­ 
cion.,s d" d.,fonsa y promoción 
(advocacy). 

0 

Reconociendo la com­ 
pJ.,jidad y diversidad de 
nutttro pals, estos cuatro eje, 
lemitico1 11! deurrollarin 
como obJet,vos estratégicos 
in51ituc1onales; a nivel de 1H 
regiones y departamentos se 
encontrar, 11 Hpt'c•ficidad 
que permita responder 1 ]19 
necesidades Ns concrctas. 

El f'rog1llma Nacio�I de 
Promoción de la Mujer que ac­ 
tu1liuimos en nucstr1 reunión 
nacional de Huaychulo en 
abril del 11\o p.1sado, constitu­ 
ye nuestro referente central. 

la propuesta al 
PROMUOEH, Plan de Acción 
Mujer y Desarrollo, uplicita 
lfneu de aa:ión, estrategias e 
indicadoTl!!I que 11n duda M,r­ 
virin de orientación. 

los tal!ues de trabajo 
dcs;,rroll.odo, en Prura estable­ 
cieron lo, <ql'tlvos y definie­ 
ron los lineamientos esm111�g,­ 
cos pau cada uno de lo, 4 tjcs 
temátiroi, mencionados. Entre 
estos resumimos los sig,.iien­ 

"' 
1. En materia de educa­ 

ción, la RNPM desarro­ 
l1¡1ri ac:cxin,,s cnc.,m,na­ 
das a promover la 
escolarización plena y a 

l. 

la edad oportuna espe­ 
cialmente de las nil'ias, 
a51 romo su Cl¡>Kitación 
para la actividad pro­ 
ductiva. Del mismo 
modo se promoverá 
que a traYh de la co­ 
bertura y la cahdad de 
los programas de alfa­ 
bet!.ución se reduzca 
signifiativamente el nú­ 
mero de mujeres en esa 
condición y 11e \u incor­ 
pore en el desarrollo de 
modo sostenible. 

Un tema especifico en 
�_,.¡e ampo C$ el refcndo 
a la eduación que pue­ 
de y debe proveerse en 
las familias y a travkdel 
sistema educauvo for­ 
mal, en los que deben 
logra"' los CJbretivOl!I de 
equidad de gtnero. 

En materia de salud 
reproductiva s, bien en la 
RNPM reconocemos 
avances importantes, 
nuestra agenda 51., orien­ 
ta a que los servicios 
cuenten con la partidpa­ 
c16n de las usuarias y 
usw,rios, 51., extiendan a 
todoelriclov,tal y seden 
con la suficiente infor­ 
mación y dccis16n de !as 
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personas 

Nos preocupa de modo 
l"Spcdal la s1tuac16n y los 
servicios para la pob!a. 
c16n campesina donde 
las tasas de mortahdad 
materna son mayores; 
igualmente es matena de 
preocupación c�ped•l 
de la RNPM los proble­ 
mn que conllev•n los 
cmbaraws precoces y los 
abortOIJ induados. 

La vrolencla sexua l e 
lntrafomlllar afl<elan de 
modo má� grave a los ni­ 
rios y ml\as y en general 
a lu mujeres Si bien la 
RNPM ha avanudo 
s1gnifkativamcntc en la 
gesuon <'� las Comisa. 
rfas de Mujeres y en la 
capacitación de polidas, 
bien sabemos que es ne­ 
cc,iano ampliar y cense­ 
hdn acctoncs. por esta 

ruón éste sera otro de 
nuestros qes priontanos 
en la agenda nacional. 

Participación Polllica. 

Estamos conscientes de 
la necesidad de fomen­ 
tar en In mujeres una 
mayor conc1cn,:ia e 
igualdad de oportunlda­ 
dl­squc pcnmtan su par• 
tiopaci6n en los d15tin10!1 
niveles de gestiOn pObli­ 
ca y privada y el tjcn:i­ 
cio pleno de sus dere­ 
chos. Temas especifico, 
de este tje son el acceso 
11 sistema de de.:isiones 
y a los ,.,cursos. Para 
ello, en este eje temátiro, 
se preverAn accione, de 
sc,nsibihzaciOn y ca�i­ 
tadon, ni como de 
visibiliz.oción en los mc­ 
d tos de comunkadOn, 
en la promociOn de ac­ 
ciones educativas, de le­ 

gislac,ón y otras que de­ 
ben involucrar al sistema 
escolar ast como a !os 
podere5 diversos del Es­ 
tado y di, las organiza­ 
ciones de la poblac,On. 

Nuestra agenda n;,,cional 
recoge los acuerdos de las 
Conferencias de Viena, El 
Cairo y Bei]!ng y otras, en Ju 
que romo Red, y a través de 
otras organi2.1done1, partic1­ 
p;,mos activamente y postula­ 
mos la equidad de g6­>cros. 

Corresponde al renova­ 
do Cons<!jo Dir«livo Nacional 
y a las coordinaciones dep;,r­ 
tamentalcs, formular los co­ 
rrC11pondicntl., planes de tra­ 
bajo establ«iendo para esos 
fines las estrategias que m:f.s 
convengan para i:ada reaH­ 
dad, sin dtjar de lado la rece­ 
sidad de ir com:olldando cada 
vez mAs la ins111ucionahdad de 
la RED* 

• 
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NOTAS 

La :Marcfia :Mundia{ de {a :Mujeres 
'Pan y 'Rosas yor la Iguaidad: e{ 

Desarrollo y {a 'Paz 

¡ tre Norte y Sur, Este y Oeste, 
y entre las propias mujL-rC,, 

Que lo mujeru pro- 
du�can sólo b mitad (50¾) 
de la riqueza del planeta, in- 
cluyendo el trabajo domh- 
tico. 

Las a.x,ones que se de- 
sean realizar tienen un nivel 
mundial, con una marcha 
cuyo lugar cstJ. por definirse, 
con dclcga<c1ones de todo, lo, 
países part,dpantcs, un nivel 
na(ional, cuyft organización 
depende de las mujeres de 
cada paf", y, un voto, apoyan- 
do la re1vindicac16n de lu 
mujeres a través de una pa- 
pciera ce voto firmada por to- 
du las mujeres para ser lle- 
vada al lugar central de la 
marcha. Mas adelante les se- 
guiremo, informando sobre 
c<tc rr~= * 

, 1 �m- 

ron los aka� de su ronvo- 
Uloria y nos invocaron a 
unirno, a este proyecto lo que 
fue aceptado. 

Esta mucha tiene por 
obtctivos et pr0ffi0\•cr la igual- 
dad entre hombres y mujcn,s; 
estimular a un vuto movi- 
miento de grupo, de mujeres 
de b.asc de modo que I• mar- 
cha constituya un gc,to de 
afmnación de las mujeres del 
mundo; y, denunciar el 
patnan:ado, el nro!iberalismo 
y aportar altemalivas funda- 
das en la igualdad y la Jush- 
<u. Dt.'lrás de L-.ta Kti••1dad 
"'-' L'OCucntra una reh•indica- 
ción de las mujeres del mun- 
do: 

Que las mujcrc, dispon- 
garn de la mitad (SOl') de las 
riquezas del plancta reparti- 
da, de manera cquitatl\'a ,...._ 

■ La Federación de Mujeres 
de Quebt.-c viene organiundo 
lo que el!u denominan un 
gran proyecto de la� mujcrt.'!1 
del mondo para reahur una 
marcha mundial el 8 de Mar- 
zo del allo 2000. Como es sa- 
bido todos los 8 de Marzo 5e 
conmemora el O!a lntcmaci<,. 
na] de la Mu¡cr y se trata que 
en ese al\o de cambio de 
milenio, se reafirme la volun- 
tad de cambio hacia una ron- 
vwenda en igualdad, compar- 
tiendo los b,.•1,c/,cio"' del dcsa- 
rro!lo y la pu todos, mujeres 
y hombres. Como lo dice su 
nombr,: se trata de luchar por 
el l'an, ,._., dl-cir tenl'T ron qué 
v,vir, y porRou�, l'!I J,._-cir por 
razones para vivir. 

La R,._-d recibió la visita 
de dos compalleras de la Fe- 
dcrac100 quicnC!I no!! exphca- 

0 
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Informes .'.Memorias de {as 
Coordinaciones 'Deyartamentafes 

áe {a 'RJlfP .Jvt 

• En Marw se organizó la celcbnción del Dra 
lntemaciON! de la Mujer con !a distribución 

de cartas de saludo I las muje­ 
res de los d1fcrcnte1 sectores, 
audicionc, radiales y oeroe Se 
celebró asimismo , el tl!ptimo 
anivl'rsnio de la RNPM me­ 
diantc !a entrl'ga de afiches, 
penódicO!I, trlpticos, y otros a 
los diferente IM.'Ctote!I, 

AMAZO�AS 

En 1996 se obtuvieron los siguiente, logros: 

• Se participó en d Primer Encuentro Ternt,;,. 
ria! del Norte reahzado en Cajamarca, ron !a 
asistencia de dos delegadas, cuyo resultado fue 
la elaboración y tjecuetón del Plan de Trabajo 
T erritori■l. 

• Desarrollo de charlas con ponentes de la es­ 
p«ialidad en coordinación con el Ministerio 
de Salud y el IPSS sobre nutrición, enferme• 
dad<.­s rrú"C'Oo..as respiratorias agudu, plani• 
f,cM:ión familiar, desarrollo humano y P9ico­­ 
!Ogico, vacunación, buscando me¡orar su cah­ 
dad de vida, 

• En noviembre cclcbfaCJOn del Dla de la No 
Vmlencia contra la Mujer con audiciones ra­ 
diales, mensaje radia! del Obispo de la D1óce­ 
�i5, spott tclevisrvos, convetsatorio p!ICO!ógi­ 

� !'RO 0/::I©," 
"" 

J(,,r 11(vr1/r1 ortllí,J"a tri rf e""''"° 
ll""lo/o f<11tg<1áa, rrijtl,m:itÍ<1. 

tn IW caú: tÍt (wz, (<>rjd rf tÍtslino, 
af:a l1t ft, ,.,a.ío,­" IÍt C,, -,.,.r.._ 

u/X/�7 

1Air<1 CIU/n, IÍt 0,ir6, 
�i/,fc-.,. ,.,.,..,ío(¿, 11ron, 

ó'lw_1<r fi,trt, ,,. rw �'"'""'" ar,p,U,cfwra 
rw ali,vo v1t111r,, ,efr, áoJUÚ 1111iáa 

w11 caywlw ,ú """"'· rw "'""''"'"• fu raz6't 1actllf<lnl" át /w vWI. 

'IS .LJ1 1lIV 1lI.l ]'U1111W 1'U 'R:IJ'l)(j}O 

..., 
� v 
< • Desarrollo del Primer y 5'.'­ 
S gundo Curso de Capacitación 
O en Edixación Sexual en ccnvc­ 
� nlo con el Mmlsterio de Edu• °''­­­��­., caci.'>n en Marro y Setiembre !n (.¡¡ mf ár( farw," <(llr '""11" - PERU tw intmutnl�I ''"ti"' y á'uptrui • con !.a participación de 40 do­ 

y ""IÍIJ" 'l'" ,r "'" (áJ átsfrojl, �ntes de educacén secunda­ 
refll¡J,alr "1Wpr tri 1w wnrvtrso. L­­­­­�­­­­­­>na en cada caso, seleccionados 

por la sub región de educación, :R«ofrrar<is 1w <1w1<1t1r frorak,11, 
hl llllá'W a1116tt111t, tll 111/z aona@, 

1w rrtic1p<100!!, im C,, rwát:a 
�wt ,,,._µdira ftrl//r/t �n•11>u1á<L 

y pn,,ir,, srftn1, ¡¡, Ytolntc,a 
t>I lw t_p,átnnis (rii9i( y w1,crd'", 

amQráa:a.fa " di'aria 1v t.l'lll,..,.., 
tu ,ma¡¡n t>I tf ''"".J"' á,iftid'al 

tfnar, mwjtr tn W, awrMaS 
t>I ú,i a/ard'«trt1 MoMf,, 

y a{ Jl(llo ,M,1,1116', dí Gi1 �ora¡ 
lw, álne""" strdn yr,n,rif,ncia(u. 

{hr rp,t si ti oám,raáa tu grrnuúz", 
'" Ion á, cr,aciá,, '""ft(pficd.._ 

1ncl1na1 t11 t( lit"!/") r., cakza 
y á,sfi¡1111 lw fa,rza t11 ¡¡, Mn/.,,...,(,r7 

1'ii ,,., n11<Jtr. """"""· li,z y '""'· 
So( y 6,..., rn (a, fon.,,u átlícalÍOJ. 
/J"" q,,; a VlCtl !t /,mias lllilnpna ,.,. r.,, "'"' ,,...,.:.,,,,, y qu,6raá,u, 
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ANCASH 

• Asistencia de una delegada al Curso Taller 
:;obre Ccstorfa en Lima. 

En 1991: 

• As,stl'f'oCia de dos delegadas 
al Encuentro Binacional de 
Mujeres Peri:i-Ecuador en el 
mes de Marzo. 

• Celebración del Ola de la No Violencia con- 
tra la Mujer con la colocación de afiches en 
lu sede, de la admmistración públio. 

• As1stenda de tres delegadas •l curso sobre 
afiches "Género y Desarrollo" en la Cajamar- 
ca en el mes de Ag011to. 

• As,stcnc1a de do:s delegadas al curso ,obre 
Comunicación en Qncro en Trujillo. 

Los logros principales de esta Coordinación 
50n: 
• El fortilocimiento institucional de la Red que 
a la fecha se encuentra constituida por 21 msli- 
tuciones y persona, naturales. 
• Haber ganado un espacio y re,,,onocimumto 
1 nivel de la provinci,, del Santa: distritO!I de 
Nuevo Chimbote, 5anta y Coish<:o. 
• Conformación del Cornil� Ov,co de Apoyo• 
la creiodón de t,, Com,sarú. de Mujelff. 
♦ Puesta en funcionamiento de 11 Comisar1a 
de Mujeres. 
• lnstitucionaliuc1ón de fcchu c!v1cH de la 
mujer• nivel de la provincia concertadu a ni- 
vel mulris«torial 
-----� • Part,cipación en Mnu de 

-�=�.,_,,��r Trabajo en la Asoc:lación de 
� ffiiQM_Q(JCWJ. '\ Defensa y conservación del 

0 
.LA ,0 Medio Ambiente 

O'! (ADECOMAl'S), Comité Pro- 

5 ,-> '"'~ L vincialporlalnfanciayGrupo 
• Celebrac,ón del Ola Interna- .,, ;¡.: lmpuhlorPos-Bcipng.wnanor- 

" ctonal de la Mujer en coordina- • Elaboración de propuestas 
ción con PRONAMACH, a tra- V alternativas a la problem6tica 
vé, de un Panel Fórum, men- ,e;( de 11 mujer alcanudo a la Co- 
saje, rad11ln, d1Jtnbución de :S: misión Necrcnal de Mujeres 
ahclws y dcafrle crvícc patrió!•• O haria Bc,jing. 
co con la participación de hu- � • Con,olidación de la cap1ci- 
ritue1ones, micmbr05 de 11 Red �'--���..' dad de convoca tona de la Red. 
y org,nizac1one, de base. ' 

\ / Hecho• mh 1altantn: 
♦ Convcrutorio psicológico ,_:::::����C���:::::��• El Cabildo de las mujeres de 
con reclusas del Centro de Re- la Provincia del Santa realiza• 
habilitación San Lucas. do en 1993 que culminó con la conformac16n 

del COn'L!té Cfvko pro Comlsar1a de Mujeres 
• Realización de tres pasacalles de ,ensibihu• 
ción a la población sobre el problema de la mu• 
jer en la nul!Va Constitución de 1993 
• Realización de talleres masivos con mujeres 
de base sobre cduc�lón ciudadana y derechos 
de la muj,,r en b nueva const1tución de 1993. 
• Encuentro de Mujeres de la Provincia del San- 
ta por la IV C:onf....,.enciio Mundial de Mujeres 
en 8c1¡ing 
• Desayuno de Trabajo con participación de 
autoridades �re,entativas de lo:s d,veno:s :,.cc- 
tores, congresistas, organiuciones represente- 
uvas y ONG"s. 
• Concurso a nivel de la provincia del Santa 
Mu,er y Ciudad del Futuro. 

co dirigido a re::lus;,s y entrega de matcrialH 
de traba¡o a las m,smas. 

♦ As1s«:ncia a la As;,mblea Nacional para la 
aprobación del Programa Nacional de Promo, 
c16n de la Mujer 1996-2000. 

• Taller de ,ens1bili:uci6n y difusión del Pro- 
grama Nacional de Promoción de la Muju 
1996-2000, con la participación de las delega· 
dude los diferente s«tomi miembro11 de la 
Red. 

G 
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AYACUCHO 
las �tividades desarrolladu fueron las si­ 
guientes: 

• Se orgamuron dos talleres internos para 
la reformulación,. propuestas y actua!Wdón 
del Programa Nacional de Promoc,On de !a 
Mujer. El pn,m,r talK!r se reahzó en febrero 
de 1996 para la actualn:adón del PNPM. El 
segundo taller se realizó en marzo de 1996 
¡,;ira definir la agenda departamental 1996­ 
1997, formándose aneo comisione, de traba­ 
JO Género y Oer«hos Humanos, Desarrollo 
lnshtucional, Salud, Producción y Organiz.a­ 
dón. 

vcrsitari•. 
• Par� t!l fotlalCC1.11iento y la Coordinación 
D...part1mental de la RNPM se gesltonó un 
proyecto piloto para •poyar la capacitación 
y promoción productiva de la mujcr despla­ 
uoda del ,,.,,. urbano marginal di.' lu ciuda­ 
det de Huamanga y Huanta, con el auspicio 
de !a Comqerta de Proyectos para Refugia­ 
dos Latinoamcncanos, entre juruo de 1995 y 
enero de 1997. 

AREQUIPA 
Principales !ogr1>11: 
• De 1995 a la focha hem011 cr«ido en eame­ 
ro de integrantes. Se ha modificado la forma 
orgamzahva de la Red impulsando las comi­ 
siones t�nicas tomando romo refe�a la 
Agenda Departamental {V1olend1, Salud 
Reproductiva). 

• Se ha logrado mejorar la imagen de la Red 
en el Departamento y empezado a coordinar 
con dO!I provincias. 

• Se ha logrado coordinar ffltre !u institu­ 
c,onl­s que integran la Red propuestas pua 
,._,, l')ecutadas en concertación ron otru ins­ 
tandas 

•Se ha logrado coordinar y M:r 
parte del Constjo Regional de 
Población de Arequipa 
COREPA. 

• Se h.a logrado coordinar ac­ 
ciones con e! Municipio Prov,n­ 
c!al de Arequipa y ron el Go­ 
bierno Regional. 

• Se viene reactivando las re­ 
laciones y coordinacionc, con 
las orgamucionc, de base. 

• ta celebración de fechas alu­ 
­­­­­­­, sivas al tema de mujer y gt­ne­ ­­np<R"Q'!Mili: TiivSC f(W[ ' ro· Ola lntemac,ona! de la Mu­ �\e, jcr, con la organización confo• 

A 
rendas de prensa y de fórums _, 

9 
de discusión de los principales 

­::i; problemas de! departamento, 
� como el repob!amlento y re­ 
V construcción, exposiciones fo­ < E togrMku. Dta de la No Vio­ 
� ._., lencia contra la M;_,jer, con la 
.O organización de un 
'"1J conversatorio sobre violencia 
...,. famihar. ­, 

• Se estil logrando lnfluenc:u.r ~­,,.,a,rr • Se organizaron talleres para en la unportancia de la pers­ la apac:,tación de las integran­ pt.­ctiva de g�nl.'ro Y los dcr<:­ �­,­­,­­­­ ­­­­­� tes de la RNPM uf como para chos sexuales y wproductivos a tra.vk [¡r,5 ca­ las mujcresen general, abarondo diversos te­ pac,taciont.­s a funcionarios de salud y cdu­ 
mas; comunicac:ión y desarrollo interpersonal, cactén 
género y organización, tccnolog!a alimcntana, 
género y actualización, conceptos generales 
de género e importanc,a en la ctUC!'lanza um­ 

• Se viene scns,b,hundo a docentes univer­ 
sitario, y se est� evidenciando compromi,..,. 
por parte de ellos pna impulsar estudios re­ 
lacionados con la 1ituac1ón de la mujer por 
parte de 105/n alumnos/as. 

• Se tiene local institucional por convenio. 
• Se cuenta con recursos humanos apac:,ta­ 
dos en p!amficación en gohw.>ro, elaborK1ón 
de proyectos con perspectiva de gt­nero, se­ 
guimiento y monitorno, formación de 
lormadorl­S y advocacy. 

0 



i1JJPf1 

Pnnap,,les logros: 
A nivd int'1no: 
• Mayor fortalecimi<'Tlto inst,tucional al obte­ 
ner la conce$1ón de una ohcma en convenio 
con el INEJ, ampliando el número de insHtu­ 
cioocs y pcnorui, �fd111das, rcahzando reumo­ 
nes mensuales de coordinación y establecien­ 
do el trabajo de comisiones, el establectmiento 
de un plan de trabaJO y comunicaciones con 
llls instancias rcg,onalcs y nacionales. 
• Un mayor conoc,miento de la misión y de 
¡05 objetivos de la RNPM promovido a través 

cusco 

PASCO 

la 5"'f\S1bi!izaa6n de autoridades municipalt'S 
con las organizaciones de base, eiecunón del 
programa de capacitación para talleres de pro­ 
ducaón de mujeres con un diagnóstico pre­ 
vio, para la promoción de! autoempleo y for­ 
macl6n de mkroempre,as, para formular un 
proyecto destmado a la consohdadón de la 
RNPM. Asimismo, la difusión y organización 
de ceremonias alusiv.s a la mujer y género 

CALLAO 

Princip•\es logros: 
• � h• logrado �r I di«1,ó!1 integrante! 
comprometida1 con el Ir.bajo voluntario 
­­­­­­•�ha con,eguido el compro­ 

miso de siete in,tituclones de � f®rg trabajar por la valoración de la 
.... mujer y otorgar su apoyo para 

la büsqued• de incorporar po­ 

� 

litku que permitan el mayor 
acceso de llls mu,eres • C!lpadO!I 
de d«islón. 

­ 1 • La RNPM se ha convertido 
. �� :§ en un espacio de capacitación :s:¡ ..,, para las organ!udones de 

Como logros cabe mencionar muj('•""" ,fo Paseo. 
los�iguicntcs: e z t r c c o n e c t rme n r e 
• La creación de espacios de � institucional de nuestra orga­ 
intcrlocuc1ón con gobicmos lo­ ­­ nización como parte integran­ 
calcs, instituciones sectoriales te de la vida política y $0Clal de 
como el MINSA, el Ministerioc. JPa,co. 
de Trabajo y CORDELICA 
para la c,ecución de accione, de promoción y 
defensa. 
• La capacidad de gL'!ltión en la bó9qucda de 
ahanzas y de movihuc,ón de rccur505 en el 
cumpl11mcnto de los objetivos de la RNPM. 
• La capacidad convocatoria para reunir a 
diferentes organ1zac10ncs e inslitudON'S del 
Callao lo que ha permitido deurrollar mesas 
de traba¡o y defmic,ón de propuesta,. 
• La capacidad de liderazgo para continuar 
ampliando la RNPM en los d,stntO!I del Ca­ 
llao. 
• Tambi�n se destaca la organizacl6n de even­ 
tos y accione, rcahzadas con la finalidad de 
crear cspac10!I de concertación y di!logo p,,ra 

CAJAMARCA 

Los logros más signlficahvos son: 
• S.. puso en funcionamiento la O.,legación 
Policial de la Mu1cr en Ca¡imarca 
• S.. reah�aron numerosos talleres de oipac•· 
1ac16n en géocro y situación de la muJ('r. 
• La ,ncorporación de organiu,aon,es de mu­ 
,crc!i rurales de distritos y provmc,as del de­ 
partamento a la RNPM. 
• Numerosas acnones de Jens1b1hzaci6n & 
miembros de inshtucionet1 p1lblios y pnv1das 
alrededor del calenduio de l• mujer. 
• Gc�uones pu.i la adjudicación de un terre­ 
no por la Municipalidad Provincial de Caja­ 
marca destinado a la constn1<:d6n de la Cau 
de !a Mujer. 
• Cabe destacar como logro in­ 
terno la realización de eleccio­ 
nc.':I con voto secreto pan• la re­ 
novación de !os c,rgos diredl• 
v� de la Coordinación Dep,.r­ 
tamcntal 

1 
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la problemitic.a de la violencia contra b mujer 
en nl.lfttro p,,ls. 
• Puticipaclón de II RNPM-Hu,nuco en el 
Directorio del Consejo Regional de Pobladón 
COREPO de 1a Región A. A. aceres. ganar\> 
do un espKK) de opinión para la Red. 
• La organiución del Forum Panel Nuevn 
Form,,1 y Estilos de Vid• p.ir11 Mejorar la eau. 
dad de Vida de la Poblactén y Salud 
Reproductiva, m oasiOn de! Ola Mundial de 
PobladOn 1997. 
• ElabonciOndel proyectoCul'IO T•llerde e,. 
p•eltadOn y Sl-n1ibillueiOn en Ctnero para 
Autoridades y Docentes Univesitariol de Hui• 
nuco. 
• Celebraciones di.' f«ha1 -rativn del 
------c,!l.'ndario fomen!no como el 

Dla ln�nal de la Mujer 
y l.'1 Ol1 Internacional de la No 
Violencil rontn la Mujer, con 
m1rcha1, notu de prenu y 
cvent01 de IICft!libilizadOn. 

;., )'ROMOCI<M ' c. 'o 
"' 

IIUANUCO 

♦ Elaboradón y obtendón del apoyo de OOA 
para el proyecte Campa/la de ScnsibilizaciOn 
y Cap.citación p,ara la Redu,xión de la Vio- 
!enc,� Sexual contra !a Mujer en !a Provmda 
de Hu�nuco, que ha permitido la compr,i de 
una computadora para !a Coordinación O,,.. 
p,artamcntal. E$le proy«to ha d1fund1doel Nl- 
foque de �ro en un gran 1<-'CtOr dc,1 magi:,. 
terio y ha oonst.-guido semibiliur en torno a 

.., 

� ' � s tri Principales logros: 
$ po • Campana de scmib,Huclón 
O I en gtnero para lncorpour 

Entre los princip11lcs log:to1 ..,.. '2:t I nuevee miembrOf a la Red y 
t6n: t!IC: sensibiliu.r I lu 1utorid1de1 
• D,,,sarrollo de 11 Jornada de _ PERU - en el tema grocro. 
Información, Scn�iblUuciOn YL _J • Aprowción del plan di.' tra- 
Actualiu.ción del Programa bajo anual que ha permitido 
N"cional de Promoción de la Mujer con la par- coordinar actividades ron autoridades localet 
lldpadón de miembros de la Red y rep,nen- y organiucionl.'s de la ,ociedad civil. 
tanl�'!I de in,titudoncs p,:iblicu y privadas. • Organiución del ] En,:u,:ntro Oq,..rtamen- 
• Orga,niudOn dl.'1 Forum Panel SituadOn de tal de M\ljerel en coordinación con oh,1f insti• 
la Mujer, que estuvo dirigido a miembroe y tuoones cuyo resultado fue el concertar accio- 
dlriS'-"'tes de orpnludones fememnas m ge- ne, de prornociOI, de I• mujer a nivel departa• 
ncral. mental. 

• Rea!izaciOn di.' la Jornada de ActualiueiOn 
del Program.-. Nx10nal de Promoción de la 
Mujer, ron 1a participación de repres('ntantl'!I 
de la cinco provincia! del departamento. 
• Orgainiucll'in de talleres y eventos de capa- 
citaclón y ,o,nsibiltuciOn"" g'tw,10, p1anifica- 
ci0n familiar, pre,,•ención de la violencia con- 
tra la mujer, �nuo y desarrollo y gestión 
institvcional. 

la capac,tadón de tas mtcgrantcs de la RNPM 
en divcnoo talle- pa,ra la claboraci6n de pro, 
y�'CtOI con pinp1.'Ctiva d<: gtnero, de monitorco 
y evaluación,. de orgi,nillción de, 105 eon,tjos 
departamentales de los den:chos de la mujer, 
para capadtadoru en género y promoci6n y 
dt'fensa, de género, de comunicación, de 
auto..•,mma y de s,,lud reprcducnva. 

A nlvel externo: 

RNPH 

• Reconocimiento de la Red como referente 
en l<1mn de gl.'nero y problemitio de 1a mv• 
¡ ... 
• Difusión de laJ propuest&J y objetive. de la ,., 
• Difusión de los aporte, y partidpacl6n de 
lu mujeres en la polltiai, 1a cul•�----- 
tura, la e«inom!a y el de,a,r,o. 
llo. 
• Sensibiliuc1ón de au1orid1- 
du. or¡;,niuciont'S, m�stros. 
l')tud,�ntc1. nm·•.;bros de la po- 
lda, �-don;,, d,:, xn'IC\OII d,:, 
ulud y a lJ poblJción cn gene- ,., 
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JUNIN LA LIBERTAD 

LIMA 

Principales logros: 
• Reahución del I Encuentro Departamental 
de la Red Na�-.o�l de Promoción de la Mujer 
en la libertad, que tuvo como finalidad 
reactivar b Red, aprobar su reglamento de or- 
ganización y fun.c,ones y esbour b agenda de- 
partamental de lrablifO. 
• Celebru,C,n del Convenio con !1 Universidad 
N1cmn1l de La Libertad - Trujtllo, para dar 
apoyo 1 \1 re1etiv1ci6n de \1 Red, que entre 
otrn cosas ha permitido • l• Red contar con 
un local propio. 
• Elaboración de los lineamientos sobre la E,­ 
pecii,lización en Género y Población, conteni- 
do en el Proyecto de Currlculo de Segunda E,­ 

pedah:r..ación de la Facultad de 
Enfermerla 
• Impulso para la creación del 
Instituto Universitario de Po- 
blación, Género, Familia y Oe­ 
urrotlo. 
• Organi:r..adón de talleres de 
sensibili:r..ación y capacitación 
en Género y Desarrollo, por el 
Ola lntemadon1I de !1 Mujer, 
0[1 Mundial de Población y 
DI• ce 11 No Violencia contra 
11 Mujer. 

' e: 

__c_ • _,_P_.. E_.,R.,,U__c·_/ 
____ _J Principales logros. 
• Reali:r..ación de la Reunión Departamental en 
el me, de febrero de 1996 para establecer la 
agenda de traba,o departamental. 
• Realizaoón de tal!ere, de capacitación a !n- 
teg:r.mtes de la Red en materia de marro lógi- 
co, plamficadón C11trat�1ca, discl\o y gestión 
de proy«tos. 
• T�lleres de sensibilización en g(mero para 
mujeres desplazadas, organiuciones y come- 
dores populares, campc,5inu de Apurfmac, 
dorentes y estudiante$ universitarios 
• Jornadas conmemorativas por e! Dla lntcr- 
nadon.al de la Mujer y D!a de ta No Violencia 
contra la Mujer. 
• Asesoramiento y opiniones lcgalCII a organi- 
zaciones de dC11plaudos. 

Principal!$ logros 
• Reconocimiento institucional como referen- 
te en temas de mujer y género 
• Part1cipac1ón en eventos coordmadamente 
con otras instituciones pú.blic:as y pnvadas de 
la región. 
• Reahz.ac,On de la Jornada de ActualWlción 
del Programa Nacional de Promoción de la 
Mujer. 
• Elaboración y aprobación de proyectos de 
pl1nlflc1dón familiar presentados al 
FONCOOES. 

• Reconocimiento del COREPO RENOM, ins- 
t,tudone, públieu y pnvada, y medlO!I de co- 
municación como referente en el tema mujt,r 
y �nero. 
• Reuniono.'I penódicn de coordinación que 
nos han permitido realiur nuestras activida- 
des con hilo. 
• Organización de tallere, de capacitación y 
scnsibihiae1ón sobre género, derecbos de la 
mu¡cr y salud reproductiva d1fund1endo los 
objc11vos ejes de trabafO de la RNPM. 
• Celebracmnes del Ola Internacional de la 
Mujer y de la No Violencia contra la Muier 
con marchas, fenas y exposiciones alusivas. 

Principale, logrot. 
• La creación de la Dckga,;ión 
de la Mujer y del Menor de la 
Policfa Nacional del Perú. 

LAMBAYEQUE 

• Organ1zac1ón de talleres de capacitación y 
sensibilización en gblero y de. 
Nrrollo, derechos de la mujer y 
sexuahdad rC$pon,able. 
• Celebuc,ones del DI.a Inter- 
nacional de la Mujer y de h, No 
Vlolenda contra la Mu]" con 
exposiciones, marchn y otras 
actividades de seru11biliuciOn. 
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rnnc,pab k>gros: 
• En fortak..;:,micnto inslltucmnal: Jornada 
p.an la Actualiiac,ón del Programa N11eio­ 
nal Je Promoción de la Mu,er, participación 
cn el 1>111<'1' man;:o cooiccptual sobre gc'!nc,ro y 
d..,._,rrollo y n,ahucióo de la réplica del ta• 
llcr de gestorla y defensa,. 

♦ En ••iok'llc1a. or¡;aml.Xión de video fórom 
•Entn.• Mujeres Solas" para organir.acionel 
¡,.,pubr'­'S, prugranias radiales, ,c,n,1b11ir.a­ 
cioo <-n fodiH del olcndario de la mujer 
♦ En wlud urgan1�ión de lallcre. de s.msl­ 
b,h;tKión y cap11e11i>ción y v1doo fórum, ,o­ 

brl' pr,­.·cnciOO del embarno 
adolc,n,nte, wlud y medio am­ 
biente, prevención de ETS/ 
VIII dirigido a jóvenc1, u! 
romo el cuidado dc la talud 
mt,,­gral a tra•·él de programo 
radiales. 

♦ En ,.Jucación y culturft• ta­ 
lk.­n.'S de capac,t.odón en comu• 
nlc� para radio, escuele 
para p.,dn.'S y vid,.., fórum to­ 
brc la pamcip;lción polftica de 
la mujer. • 

LORl:TO 

Principak­s logros: 
♦ Se org�nluron activid�d,­s de op11eitación 
dirigidas a miembros de la Red, orpniucio­ 
""" Je base e in5htucioocs públicas y priva­ 
das ,.,.. n,at,'1'i.o de sc­uali,bd hurruin., y pbo­ 
nific..c,ón famlliar en adoktc,.,..,cs, •·lok,,cia 
fnnutlar, der,­chos del nir.o y adol.,­,ccnlc, 
mujer y desarrollo, salud rcproduct,va, 
g<­storla y fortalcc,mil't\lo in,muooniil. dee­ 
t'lo y gestión de proyectos de d<'Silrrollo con 
pl'rsp,.'diva de g�r,cro, b�nero y s.,lud, dere­ 
cho, lle�ual­,, y reproductivo, y p,.­r,;p,...;:11\ • 
de g�ro en la Jocenc1a u111v,­r,;11aria 
• Desarrollo de b Jornada de R,:flc>.IOO para 
la actualiz..ición del Pro¡;ram.­. _ 
Nacional de Promoción d,• la 
Mujer. 
♦ Reah.....:lón de actividad,.., de 
n10v1h�,w;:it'\n por el Ol.a lntema­ 
c1on.1I Je la Mu,­,,, Dla de La No 
Violencia contra la Muj,..'1' y Ola 
Mundfol de Población. 
• Participación en la formul•­ 
clón del ducunwnto ·D,_,,;J•r•­ 
ción Lon.1ana de lo, Dcr«hos 
Reproductivo!•. 
♦ ln!talación de b R,,J Provin­ O 
cfal de Promucl(m de la Mujer � 
en la provmcia de lkayah, e•­ O:::,'---,��� 
pital Contamana �RU _ 
MADRE DE 1)105 

Prioc!p�r.., logru11. 
• s,_.,..,,b,huc,ón de las aut,,.><iad,'S k:iulo ,.,.. 
gtneroobtcnk�uto el n...;:onocimicntode nu,.,,.. 
In mi,l1tuc1ón como mt.,rlocutora ,.,.. nialL'fla 
,1., gl""'ru y muj.,r y d,""'1rrul10. 
♦ s,_.,..,,,biln:ac1ón a "'ºI""" del dq,,.rtan"­""º 
"" auto,,st!ma y partlc1paoón cn la loma d., 
d,..;:isiont.., tilnto ,ocial como polft,a, 
• Act1v1da1k'S conmemorativa, por d Ola ln­ 
t.,maclonal d., la Mu,cr y DI• de la No Viok'f>. 
c,a contra la Mujer. 
♦ Rcahzadón del talJ.,r de c.,pacilación "\1u, 
j,..'f con>O ,\lt, .. nat,va de Desarrollo· en lbena 
• ln�tala.;1ón d1· la R,.J d1>mtal l�• Muul.o­ 
ln,1mb.ar1. 

PUNO 

♦ En fo<tak­nm1<.'tlloinstilucoonal: realización 
Je la Jom.:ida dc Aclualiución del Progra­ 
n,a N.aon.il de l'romocción de la Mujer, En­ 
n,,.,..tro de Mujcrc,, Jc Huaocant', forman(m 
de la R,,J l'rm 10,:•�1 de Huancan(I, réplica de 
los NlllO de dcf,...,., y promoción y de marco 
ruoccptual $00n, ¡,'l'!ncro y desarrollo. 

• En vtol<.­ncsa b1n,li;,r. fonnac,ón del Com,­ 
k'- Mult,,...;:torn,I ,.,.. Dcfcns.ll de lo5 Dcr«hos 
Je la Mu,­,,. or¡;aniza.ctón del !ICminano ta­ 
ller sobre la crc..:oón del Mmistcno de Pro­ 
monón do.• la Muicr y la dclmsa dc los dere­ 
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UCAVALJ 

del d 1,,trito de Callerí,, 
• Re,,h;A1c,ón d,· toucrcs de -.,,.,,,b,h/,1C1u11 y 
Cilp,1C1t,1oon :,obn- ,-quid ad de ¡;l'llero, der(.'("h(,s 
,exu,,1,, y n_-prodoch,·os ron la p.1rt1ci¡lolción 
de org,,mhlCIOlll'°" '<Ocia ll-s de b.lsc. 
• Elabor,lClón \' d1fusion a nl\d n-¡:;iunal y lo- 
cal de programas r,1d1alcs y de tdcvi-,ón ,�, 
matena J., ¡;en,-ro, ••iol,-ncia y mu¡,cr y dcsarro- ,� 
o Orgaou,1nón d,· e,.,r,to,; CÍ\ICO> en f,-cha, 
conmemora ti\,,,, del calenda no de la muJer. 

l'rmc1p,1l,'$ lo¡:ro": 
o R,•con(l("1n11,•11to d,· l., R'\!l'M 
como 1111<-rlocuh,r,1 ,·n maten,, 
de ¡;,•nen> pur l,1' ,,utumt,,dl'> 
loc,11,, y "-')\IOn,11<,, lo que nos 
h,1 pernuhdo p.1rt1c,p,,r en ml� 
s.,, d,• 1r,1b.1�, p.ir,1 d J,-.,1rro- 
llo dd pn,¡;r.1111,1 l'ROl'JMI· y 

______ , del Com1k R,-¡:mnal d,· S.,lud 
Reproduct1v,1 de Rl:l'ROSALUIJ. Ucayall 
• lnte¡;ncrón ,, 1., RNl'\I d,· in,htuc,on,.,, como 
la mun,c,p.1hdad d,�1n1,,I de N11,•1•a R,�¡uL•n,1, 
Conuté dc Admmi,tración del V,,.,., dt: l..t.-.:hc 

PERU - 

TUMBES 

PnllClp.11,-s lo¡;rus 
• Realuac,ón del I Encuentro Binac,onal de 
Muien-s Eo.Mtonanas y l'eruanas ron la p.uh· 
c,pac1ón de tod,1s �,., CCOO de la Coon:lmac1ón 
T .. mtorial Norte de la RNl'M, ruyo n_-,ult,,do 
ío,· la O..·daraoón con¡unla por d d,,1rrolln y 
la p.>.t 
o Corwemo ml,'no�l1tucional con la D1rec-c,ón 
Sob Regional de Tr,1b.1¡o p.1r,1 dar cap.1c,tacion 
a las org,1n11ac10n<"- d,· b,,,,._. dd l'ro¡;ram,, de 
Autoempleo y Micmcmpn_-.., 
• Reconoc1m1eoto de l,1 RNl'M de Tumb..·, 
romo interlocutora en 1n.1l,'r,,1 d,• ¡:cn,·rn y 
mu,er y,;< •rrollo por!.,� ,1utond,1de·, 1(,.-,,k.,, 
• Dríu<i• ,1 tr,l\·l>:, d,• la r,1d10 del rontemdo 
______ 

0de la Ley d,· Violencia Fam1har 
v m,m:h,1, d,• ....,n�1b1l11,1C1Ón. f RO MOCI (Wl o Actl\"ld,,d,.,, p,,r,1 l,1 cl'l,•br,1• 
"'"' del oe lntemanonal d,• 1,, 
Mut-•r y de l,, No Viol,•110.1 ,.,,,. 
tr., 1,, \luj,.·r 

• Reah¿ación de talleres de cap.1C1tación en 
d1sei'lo y g�t1ón de proy,-.:tosron perspech\'J 
de gomero y marco conceptual sobre g�nero y 
desarrollo, muier y cmdadanía, gestoría y for• 
lal,-.:1m1ento mshtucional, autoestima y dc«.'- 
chos sexua les y n:product,vos. 

O jom.1da de actualización dd Progr,1ma Na• 
dona! de l'romoción de la Mo)l-r 

O Actividades en celcl:>rac1ón por el Dia truer- 
nacional de la Mu,.,, de la Salud de la Mujer y 
de la No Violencia contra la Mu¡,.'r 

• Reconoc,micnto de La Red 
romo mstancia de capacitación 
y coon:linadón en materia de 
género por las in,tituciones del�----- 
Estado y las orgamzacíones de mujeres 

SAN MARTIN 

Princ1p,11e .. 1ogro,,: 
• Cn:aoón e 1mplcmt'ntilCIÓn de 
la Com,sarfa de Mu¡en_,s. 

• lncorporarromomiembrusde 
la Rl-d a nuevas 1n,;litUCIOl11/S dd 
sector púbhro. 

chos de la mu)'l-r, organización de marchas por 
los derechos de la mujer y la paz en Puno y 
/uliaca 

O En salud, educación y rullura: ron,·et'Sdlono 
bamal sobre autoestima y organ,7-"ÓÓn b.,mal, 
asesoramiento en onenlaaón ,,._....ual i:-n centros 
edocat1vos, concurso de dibujo y pintura 
campesma por el Dia lnternaoonal de la Mu¡,.-r 

O En mujer rural org.1ni;.,c,ón del t,,ller :,ob.._. 
planificación fam,liM en la comunidad 
Camacani, p.1rticipación en la evalu.1ci6n del 
concurso de mu¡,cres microempl"-">ilnas, ron- 
vcmo ron el programa de apoyo int,1o;ral en 
Huancané. 
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